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Fls.:
FUNDAMENTACAO

I. ADMISSIBILIDADE

Conheco dos recursos ordindrios interpostos pela reclamante e pela

reclamada, porque atendidos os pressupostos de admissibilidade, intrinsecos e extrinsecos.

MERITO

II. MERITO
I1.1. RESCISAO INDIRETA (recurso da reclamada)

Insurge-se a reclamada contra a decisdo que reconheceu o direito da
autora a rescisdo indireta do contrato, sob a alegacdo de que teria sido submetida a ociosidade forcada.
Assevera que "a teor das folhas de ponto anexas, a Obreira frequentou a empresa, inclusive valendo-se
do login e logout no ponto eletronico, o que dissuade sua versdo de que apenas ficava esperando o
termino da jornada de trabalho". Afirma que inexiste prova nos autos da conduta alegada. Requer a
reforma da r. sentenga de origem, a fim de que seja afastada a rescis@o indireta do contrato de trabalho e

absolvida a reclamada do pagamento das verbas rescisorias.
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O d. juizo a quo decidiu a questdo relativa a rescisdo indireta, conforme

os seguintes fundamentos (ID. 924e572):

"No caso, ndo foram produzidas provas acerca das alegagoes de redugdo salarial sem
amparo legal, tratamento insensivel durante seu periodo de doenga e ambiente de trabalho
hostil.

Quanto a alegagdo de limitagdo ao uso do banheiro, a prova oral produzida deixa claro
que o empregado vai ao banheiro de acordo com a propria necessidade. Dessa feita, ndo
houve prova firme e convincente de que a autora era impedida de ir ao banheiro durante
a jornada ou de que havia necessidade de permissdo dos seus superiores.

Lado outro, a uinica testemunha ouvida nos autos afirmou que trabalhava no mesmo
hordrio e equipe da reclamante e que apos um problema comum atendimento realizado
pela_autora o _supervisor_avisou que a obreira ndo_atenderia_mais clientes e ficaria
improdutiva, 0 que durou uns 20 dias. Afirmou que nesse periodo, que acredita que
ocorreu em abril de 2024, a reclamante comparecia todos os dias a empresa, fazia login
, mas ndao eram direcionadas ligacoes para ela.

Assinado eletronicamente por: Marcio Toledo Gongalves - 08/08/2024 15:50:01 - 7235¢70
https://pje.trt3.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam ’nd=24071716233867300000114469900
Numero do processo: 0010419-03.2024.5.03.0011
Numero do documento: 24071716233867300000114469900




Fls.:
Nesse contexto, ficou evidenciado o tratamento dispensado a reclamante pelo superior
hierdarquico, submetendo-a a um periodo de aproximadamente 20 dias de ociosidade
forcada sem justificativa razodvel, em inobservincia dos deveres contratuais por parte

do empregador.

Com efeito, a imposicdo de ociosidade ao empregado,caracterizada pela privacio das
suas funcoes habituais sem justificativa plausivel,configura abuso do poder diretivo do
empregador e caracteriza falta grave que enseja o rompimento contratual por rescisio
indireta, nos termos do artigo 483, alinea "'d", da CLT.

No caso, ao manter a autora em inatividade na situac¢do descrita pela testemunha, a
reclamada descumpriu obrigagdes essenciais a manuteng¢do do pacto.

Ante todo o exposto, declaro a rescisdo indireta do contrato de trabalho da autora em
04.06.2024, ultimo dia trabalhado, conforme registrado na ata de ID. 2782ab].

Assim, considerando o periodo contratual de 19.01.2013 a 04.06.2024 e a projegdo do
aviso preévio, no limite do pedido, para 03.08.2024, é devido o pagamento das seguintes
parcelas, também no limite do pedido: aviso prévio indenizado (60 dias); 07/12 de 13°
salario proporcional referente ao ano de 2024; 07/12de férias proporcionais, com
acréscimo de um tergo."” (Destaques acrescidos)

Examino.

A rescisdo indireta do contrato de trabalho justifica-se quando

comprovada a pratica, pelo empregador, de quaisquer das faltas elencadas no artigo 483 da CLT.

O descumprimento das obrigacdes do contrato por parte do empregador
que autoriza o empregado a rescindir o contrato deve ser revestido de gravidade suficiente a tornar
impossivel a manutengdo do vinculo. Isso porque a rescisao obliqua ¢ forma atipica de rompimento

contratual e s6 deve ser declarada em situagdes extremas.

A prova oral produzida, destacada na sentenca acima transcrita,
evidencia o dano moral sofrido, considerando a imposiciao de 6cio a reclamante, contrariamente ao

dever contratual basico do empregador de oferecimento de trabalho.
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Ante o exposto, adoto as razdes de decidir da r. sentenca e, nesse aspecto,

confirmo-a, por seus proprios fundamentos, nos termos do inciso IV do §1° do art. 895 da CLT.
Nego provimento ao recurso da ré.

I1.2. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS (recurso da

reclamante)
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A reclamante alega que restou comprovado nos autos que foi colocada em

ocio forcado por vinte dias, sem justificativa legal, o que inclusive amparou a rescisao indireta declarada
pelo d. juizo de origem. Argumenta que a conduta nao deve, nem pode, ser admitida no ambiente de
trabalho. Sustenta que em razdo do sofrimento, humilhacdo e prejuizos sofridos, faz jus a indenizagado por

danos morais.

Na r. sentenga, o pedido foi rejeitado, sob os seguintes fundamentos:

"Ja as indenizagoes por danos morais exigem a violagdo de um direito que acarrete
indubitaveis prejuizos e dor moral a outrem, bem como a existéncia de nexo causal entre
0 ato ou a omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia praticados pelo agente e o
dano causado (artigos 5, X e 7, XXVIII, da CF e 159 do CC).

No caso, o ato ilicito reconhecido se trata de descumprimento de norma legal, com
consequéncias ja previstas na legislagdo trabalhista. Tanto que a autora recorreu ao
Judiciario e teve amparado seu direito, com o reconhecimento da rescisdo indireta do
contrato de trabalho e a condenagdo da reclamada ao pagamento das verbas rescisorias
proprias.

Embora indesejavel e causador de aborrecimento, tal fato é insuficiente a justificar o
deferimento de indenizacdo por danos morais, porquanto, ndo se vislumbra a ocorréncia

de lesdo que tenha repercutido em algum dos direitos da personalidade da trabalhadora.

Nesse contexto, é indevido pagamento de indeniza¢do por dano moral, pedido julgado
improcedente, no aspecto.”

Ao exame.

A indenizacao por danos morais, o direito encontra amparo nos artigos

186 e 927 do Cdadigo Civil de 2002 c/c os artigos 5°, X e 7°, XX VIII, da Constitui¢do da Republica.

A responsabilidade civil se configura em dois planos. No plano subjetivo,
quando decorre de acdo ou omissdo do agente causador do dano, por dolo ou culpa; no plano objetivo,
independentemente de qualquer elemento de ordem subjetiva por parte do responsavel pelo dano, nos
casos previstos em lei ou ou quando a atividade desenvolvida pelo responséavel pelo dano, por sua

natureza, implique risco aos direitos de outrem. Portanto, o dano moral caracteriza-se por uma ofensa a
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um bem juridico de outrem, pela existéncia de nexo causal entre a conduta do ofensor ou entre a atividade

de risco desenvolvida pelo responsavel e o dano ao patrimdnio moral juridicamente amparado

do ofendido.

Assinado eletronicamente por: Marcio Toledo Gongalves - 08/08/2024 15:50:01 - 7235¢70
https://pje.trt3.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam ’nd=24071716233867300000114469900
Numero do processo: 0010419-03.2024.5.03.0011
Numero do documento: 24071716233867300000114469900




Fls.:
Assim, no tocante a responsabilidade subjetiva, a sua configuragdo

submete-se a presenca de trés pressupostos: a) erro de conduta do agente, por acdo ou omissdo, dolosa ou
culposa do ofensor; b) ofensa a um bem juridico (dano) e ¢) nexo causal entre a conduta do ofensor e o
dano verificado. Presentes os sobreditos pressupostos, tem a vitima o direito as reparagdes pelos danos

morais sofridos (dor e constrangimentos impostos).

Por sua vez, a responsabilidade civil objetiva impde a reparagdao do dano
independentemente de culpa, consagrando a teoria do risco, nos termos do paragrafo unico do artigo 927

do Cédigo Civil.

Na hipotese dos autos, como revelado em topico anterior que tratou
do tema da rescisido indireta, restou incontroverso que a reclamante permaneceu sem nenhuma

ocupacao, ociosa, por cerca de vinte dias, sem motivo justificado.

Inegavelmente, o0 6cio forcado atenta contra o patrimonio moral do

empregado, excluindo-o da sua posicio no emprego.

Por tal razio, ndo ha divida de que o procedimento adotado pela
reclamada extrapolou os limites do poder diretivo a ela assegurado, configurando ofensa a

dignidade da reclamante, o que gera, para ela, o direito a reparacao moral (artigo 5°, X,CF).

No que se refere ao quantum indenizatorio, a reparacao pecuniaria deve,
tanto quanto possivel, guardar razoavel proporcionalidade com o dano, a sua extensao, a repercussao sobre
a vida da vitima, estimular o agente a ndo repetir o ato faltoso e, também, ndo acarretar o

enriquecimento indevido do ofendido nem a ruina do ofensor.

Considerando esses critérios e, especialmente, o tempo em que a
autora laborou para a ré (de 19/01/2013 até junho/2024), fixo o valor de R$5.000,00 (trés mil reais), a
titulo de indenizag@o por dano moral, o que ¢ razoavel e adequado as circunstancias do caso, além de

atender a sua finalidade pedagdgica.

Dou provimento ao recurso da reclamante para condenar a

reclamada ao pagamento de R$5.000,00 a titulo de indenizacio por danos morais.
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Considerando o decidido pelo Supremo Tribunal Federal na anélise

conjunta das Ag¢oes Declaratorias de Constitucionalidade (ADCs) 58 e 59 e das Acgdes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs) 5867 e 6021, entendo por superado o entendimento jurisprudencial contido
na Stimula 439 do c. TST, pelo que determino que a indenizagcdo por danos morais seja corrigida
monetariamente, a partir do ajuizamento da acdo, com base na variagdo da taxa SELIC, a qual ja engloba

corre¢do monetaria € juros moratorios.

Nesse sentido, cito o seguinte precedente do c. TST:

6. JUROS DE MORA. CORRECAO MONETARIA. INDENIZACAO POR DANO
MORAL. DECISAO VINCULANTE PROFERIDA NA ADC N° 58. APLICACAO DA
TAXA SELIC. TERMO INICIAL. ATUIZAMENTO DA ACAO . 1. O Supremo

Tribunal Federal, no julgamento conjunto das ADI 6.021 e 5.867 e das ADC 58 e 59,
conferiu interpretagdo conforme a Constituicdo aos arts. 879, § 7°, ¢ 899, § 4°, da CLT
(redagdo da Lei n° 13.467/2017) para determinar a aplicacdo, para as condenagdes
trabalhistas, até que sobrevenha solucao legislativa, dos " mesmos indices de corregdo
monetaria e de juros vigentes para as hipdteses de condenagdes civeis em geral (art. 406
do Codigo Civil), a excegdo das dividas da Fazenda Publica ". Nos termos do art. 28,
paragrafo unico, da Lei n° 9.868/1999, a decisdo proferida na ADC n°® 58 tem efeito
vinculante e eficdcia erga omnes , razdo por que, a partir do ajuizamento da reclamagao
trabalhista (fase judicial), os débitos trabalhistas das empresas privadas deverdo ser
atualizados tdo somente pela incidéncia da taxa SELIC, que abrange tanto a correcio
monetaria quanto os juros, sendo vedada qualquer hipétese de cumulagdo com outros
indices. II. Na decisdo vinculante proferida na ADC n° 58, ndo se diferencia a indenizagdo
por dano moral das demais parcelas de natureza trabalhista , conforme ja sinalizou de
forma expressa o Ministro Gilmar Mendes, ao julgar a Reclamagdo n° Rcl46.721,
asseverando que " inexiste diferenciagdo quanto a atualizacdo monetdria de créditos
oriundos de condenacdo ao pagamento de indenizag@o por dano moral e daqueles oriundos
de condenagéo por dividas trabalhistas comuns " (DJE n°® 149, de 27/7 /2021). Em relagdo
ao marco inicial da atualizag@o monetaria do valor fixado a titulo de indenizagao por dano
moral, esta Corte Superior consolidou o entendimento de que os juros de mora sdo
contados do ajuizamento da reclamacdo trabalhista e a corregdo monetaria a partir da
decisdo de arbitramento (Sumula n° 439 do TST). Sucede, todavia, que a taxa referencial
do Sistema Especial de Liquidagdo e Custédia - SELIC é um indice que contempla,
simultaneamente, os juros de mora e a corre¢do monetaria. Para promover a conformagao
da forma de atualizagdo monetaria do valor arbitrado para a indeniza¢do por dano moral
aos termos da decisdo vinculante proferida na ADC n° 58, duas solugdes se apresentam de
forma imediata: 1) aplicar a taxa SELIC desde o ajuizamento da agdo ou 2) aplicar a taxa
SELIC a partir da fixag@o ou alteracdo do valor. III. A sigla SELIC refere-se ao Sistema
Especial de Liquidagdo e Custodia, onde sdo registradas as operacdes de compra e venda
de titulos publicos. Desde 1999, quando foi adotado no Brasil o regime de metas de
inflagdo, o Copom (Comité de Politica Monetaria) - integrado pelos diretores do Banco
Central - se reune periodicamente para definir uma meta para a taxa Selic. No periodo
subsequente, o Banco Central atua na gestdo da liquidez para garantir que a taxa
efetivamente praticada seja proxima a meta definida. Define-se, assim, um parametro para
os juros de outras operagdes no mercado privado, como os depdsitos bancarios, e, assim,
afeta-se o custo de captagdo dos bancos. De sorte que a definigdo de uma meta para a taxa
SELIC pelo COPOM insere-se dentro de uma politica de regulagdo da oferta de crédito e,
por essa via, sobre 0s pregos, o que resulta no controle sobre as pressdes inflaciondrias. Tal
contexto revela que a correlagdo da taxa SELIC com os juros da-se de forma mais intensa
do que com o indice de corre¢do monetaria. Sob esse prisma, de forma a promover a
adequacdo da condenag@o imposta a titulo de dano moral aos termos da decisdo vinculante
proferida ADC n° 58, revela-se mais apropriado determinar a aplicacdo da taxa SELIC -
que abrange os juros e a corre¢do monetaria - a partir do ajuizamento da reclamagao
trabalhista. IV. Em relagdo aos processos em tramite nesta Corte Superior, uma vez
preenchidos os pressupostos extrinsecos e intrinsecos de admissibilidade do recurso de
revista, abre-se a jurisdicdo para que se possa dar cumprimento a decisdo vinculante
proferida na ADC n° 58, mediante determinagao de incidéncia, em relacdo a fase judicial,
da taxa SELIC. Tal
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decisdo, conquanto diversa, em regra, ao interesse recursal da parte, ndo se traduz em
julgamento extra petita ou reformatio in pejus . Isso porque, nos termos do art. 322, § 1°,
do CPC de 2015, os juros legais e a corre¢do monetaria estdo compreendidos no pedido,
consubstanciando-se, assim, em meros encargos acessOrios da obrigagdo principal.
Independem, pois, de pedido expresso e, em razdo disso, eventual siléncio no titulo
executivo em relacdo aos juros e a corre¢do monetaria ndo enseja qualquer tipo de
preclusdo. Trata-se, ademais, de matéria de ordem publica, regida por normas cogentes que
regulamentam a politica monetaria. Precedentes. V. No caso, constata-se que, sob o prisma
da decisdo vinculante proferida na ADC n° 58, o recurso de revista alcanga conhecimento,
autorizando-se, assim, que se promova a conformacdo do julgado a tese vinculante em
apreco. Impde-se reformar, portanto, o acorddo regional, para determinar, em relagdo a
condenagdo imposta a titulo de indenizag¢ao por dano moral, a aplicagdo da taxa SELIC -
que abrange os juros e¢ a corre¢do monetaria - a partir do ajuizamento da reclamagio
trabalhista. VI. Recurso de revista de que se conhece, por violagdo do art. 883 da CLT, ea
que se da provimento" (RR-156500-69.2007.5.15.0014, 7* Turma, Relator Ministro
Evandro Pereira Valadao Lopes, DEJT 08/09/2023).

I1.3. HONORARIOS DE SUCUMBENCIA (recurso de ambas as
partes)

A reclamante pede que a condenagdo ao pagamento dos 6nus

sucumbenciais seja suportada integralmente pela reclamada, considerando o provimento do recurso.

A reclamada postula, de igual forma, que o 6nus do pagamento da verba

honoraria recaia exclusivamente sobre a autora.

A condenagido foi estabelecida no seguinte sentido:

"A Lei 13.467/2017, com vigéncia a partir de 11.11.2017, alterou a CLT para determinar
o pagamento de honorarios advocaticios em caso de sucumbéncia, a teor do disposto no
artigo 791-A da CLT.

No presente caso, a agdo foi ajuizada apos a entrada em vigor da nova lei, sendo aplicavel
as disposigoes relativas aos honordrios sucumbenciais ao presente caso, superando, dessa
forma, o entendimento pacificado na Sumula 219 do C. TST.

A aplicagdo de sucumbéncia reciproca, nos termos do pardagrafo 3°. do artigo 791-A serd
efetivada em caso de pedidos procedentes e improcedentes cumulados na mesma ag¢do. Em
se tratando de procedéncia parcial de um dos pedidos, os honorarios sdo devidos apenas
pela parte sucumbente naquele pedido, ainda que o valor da condenagdo seja inferior ao
postulado.

Nesse diapasdo, nos termos do artigo 791-A da CLT, observando o grau de zelo do
profissional, o lugar de prestagdo dos servigos, a natureza e a importancia da causa, o
trabalho realizado pelo advogado, bem como o tempo exigido, fixo os honordrios em 10%.

No presente caso houve sucumbéncia reciproca. Assim, sdo devidos honorarios
advocaticios sucumbenciais em favor do(s) procurador(es) da reclamante, no importe de
10% do valor que se apurar em liquidagdo dos pedidos deferidos da inicial.

Por outro lado, sdo devidos os honorarios advocaticios sucumbenciais em favor do(s)
procurador(es) da reclamada, no importe de 10% do valor atualizado dos pedidos
Julgados improcedentes. Entretanto, como a reclamante é beneficiaria de justi¢a gratuita
e nos termos do artigo 791, paragrafo 4°. da CLT, balizado pela decisdo do STF na ADI
5766, fica suspensa a exigibilidade do pagamento respectivo por 2 anos.
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Os honorarios serdo apurados na forma da OJ 348 do C. TST e da Tese Juridica

Prevalecente n° 4 deste Regional.” (ID. 924e572 )

Considerando a inversdo dos 6nus sucumbenciais nesta instincia, ante o
provimento do apelo da reclamante quanto aos danos morais, apenas a ré passa a ser sucumbente nesta

demanda.

Assim, excluo a condenaciio da reclamante ao pagamento de
honorarios de sucumbéncia, mantendo a exclusiva condenacio da reclamada ao pagamento da

verba honoraria, nos parametros ja definidos na origem.

Ante o exposto, nego provimento ao apelo da ré e dou provimento ao

recurso da autora, nos termos da fundamentagao.

Conclusio do recurso

Conheco dos recursos ordinarios interpostos pelas partes. No mérito, nego
provimento ao apelo da ré e provejo, parcialmente, o recuso da reclamante para: a) condenar a reclamada
ao pagamento de R$5.000,00 a titulo de indenizagdo por danos morais; b) excluir da condenacdo o dever

da reclamante de pagar honorarios sucumbenciais.

Determino que a indenizac¢ao por danos morais seja corrigida
monetariamente, a partir do ajuizamento da acdo, com base na variagao da taxa SELIC, a qual ja engloba

corre¢do monetaria e juros moratorios.

Para fins do artigo 832, §3°, da CLT, declaro que a parcela acrescida a

condenacdo detém natureza indenizatoria.

Majoro o valor da condenagdo para R$13.000,00, com custas de

R$260,00, pela reclamada.

Acordao
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Fundamentos pelos quais, o Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, em Sessdo Ordinaria da Egrégia Décima Primeira Turma, hoje realizada, julgou o referido
processo e, a unanimidade, conheceu dos recursos ordindrios interpostos pelas partes; no mérito, sem
divergéncia, negou provimento ao apelo da ré e deu provimento parcial ao recuso da reclamante para: a)
condenar a reclamada ao pagamento de R$5.000,00 a titulo de reparacao por danos morais; b) excluir da
condenacdo o dever da reclamante de pagar honorarios sucumbenciais; determinou que a reparagdao por
danos morais seja corrigida monetariamente, a partir do ajuizamento da a¢cdo, com base na variagdo da
taxa SELIC, que ja engloba correcdo monetaria e juros moratorios; para fins do artigo 832, §3°, da CLT,
declarou que a parcela acrescida a condenagdo detém natureza indenizatdria; majorou o valor da

condenagdo para R$13.000,00, com custas de R$260,00, pela reclamada.

Tomaram parte neste julgamento os Exmos. Juiz Convocado Marcio
Toledo Gongalves (Relator - substituindo o Exmo. Desembargador Antonio Gomes de Vasconcelos),
Desembargador Marcelo Lamego Pertence e Juiz Convocado Marcelo Oliveira da Silva (Substituindo a

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro).

Presidiu a Sessao de Julgamento, o Exmo. Desembargador Marco

Antonio Paulinelli de Carvalho.

Presente o Ministério Publico do Trabalho, conforme registrado na Ata da

Sessao.
Belo Horizonte, 07 de agosto de 2024.
Secretaria: Adriana Iunes Brito Vieira.
MARCIO TOLEDO GONCALVES
Juiz Convocado Relator
YOTOS

Assinado eletronicamente por: Marcio Toledo Gongalves - 08/08/2024 15:50:01 - 7235¢70
https://pje.trt3.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam ’nd=24071716233867300000114469900
Numero do processo: 0010419-03.2024.5.03.0011
Numero do documento: 24071716233867300000114469900




Fls.:

ID. 7235¢70 - Pag. 8

Assinado eletronicamente por: Marcio Toledo Gongalves - 08/08/2024 15:50:01 - 7235e70
https://pje.trt3.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam?nd=24071716233867300000114469900
Numero do processo: 0010419-03.2024.5.03.0011
Numero do documento: 24071716233867300000114469900

10



