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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 10? Regiao

Acao Trabalhista - Rito Ordinario
0000982-31.2024.5.10.0014

Tramitacao Preferencial
- Assédio Moral ou Sexual

Processo Judicial Eletronico

Data da Autuacao: 22/08/2024
Valor da causa: R$ 670.000,00

Partes:

RECLAMANTE: ----- ADVOGADO: DARCY MARIA GONCALVES DE ALMEIDA RECLAMADO:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

PODER JUDICIARIO
| JUSTICA DO TRABALHO
; . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10A REGIAO

RECLAMADO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
SENTENCA

| —RELATORIO

----- qualificado  na exordial, ajuizou

reclamacdo trabalhista em face de EMPRESA ESILEIRA-DE CORREIOS E TELEGRAFOS, alegando, em
sintese, que foi admitido em 16/04/2002, para o cargo de atendente comercial, e que exerceu varias
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fungdes gratificadas. Asseverou que foi destituido de sua fungao de confianga e transferido de local de

trabalho em decorréncia de ter sofrido assédio moral e perseguicdes. Postulou as verbas do rol de
pedidos da exordial, mais beneficios da Justica Gratuita e honorarios advocaticios. Juntou procuracdo
e documentos. Atribuiu valor a causa de RS 670.000,00.

Decisao de Id 3029082 deferiu o pleito de tutela de urgéncia e

determinou a ré que promovesse a incorporacdo a remuneracdao do autor do valor médio das
gratificacbes recebidas nos ultimos 10 anos anteriores a supressdao da fung¢do de confianga
(20/10/2023).

A reclamada apresentou defesa escrita e juntou documentos.
O reclamante manifestou-se em réplica.

Em audiéncia (Id 1909b25), foram colhidos depoimentos orais e

encerrada a instrucdo processual.
Razdes finais escritas.
Inconciliados.
E o relatério.
[I-FUNDAMENTACAO
DA-VIGENCIA-E APLICACAO DA-LEI 13.467/2017

Trata-se o caso concreto de demanda ajuizada durante a

vigéncia da Lei n? 13.467/2017 (a presente acdo foi ajuizada em 22/08/2024), sendo cabivel a fixacdo
de honorarios de sucumbéncia.

Registre-se que a Lei 13.467/2017, que modificou a legislacdo

processual trabalhista, foi publicada no dia 14 de julho de 2017, com vacatiolegisde 120 dias, tendo
entrado em vigor no dia 11/11/2017, conforme regra contida no art. 82, §12, da Lei Complementar n2
95/98.

Consigne-se, ainda, que, via de regra, ao contrario do que ocorre
com as normas de Direito Material, as leis processuais produzem efeitos imediatos, vez que incide, no
caso, a regra tempusregitactum,passando a nova regra a ser aplicada nos processos em andamento e
ndo somente naqueles que se iniciaram a partir da vigéncia da nova lei, de acordo com a teoria do
isolamento dos atos processuais.

Todavia, no <caso dos beneficidrios da justica gratuita, a

exigibilidade das despesas processuais, notadamente custas processuais, afronta diretamente os
preceitos constitucionais agasalhados no artigo 59, incisos XXXV e LXXIV da CF/88:
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"XXXV - A lei ndo excluird da apreciagdo do Poder

Judicidrio lesdo ou ameaca a direito"

"LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e
gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de
recursos"

No que concerne as inovagdes atinentes ao direito material,

consigne-se que nos termos do artigo 52 XXXVI, da CF/88 e artigo 62 da LINDB, “a lei ndo prejudicara o
direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada”.

DO PRINCIPIO DA-ADSTRICAO AO PEDIDO

Registra-se que a indicagdo de valores dos pedidos na peti¢do

inicial, conforme nova redacdo do art. 840, §19, da CLT, consiste em mera estimativa, ndo se exigindo a
exata quantificacdo e ndo se impondo que sejam utilizados como limitadores na fase de liquidacao.

Nessa mesma direcao, entendeu o TST no julgamento do
processo AIRR-228-34.2018.5.09.0562.

DO ASSEDIO MORAL —INDENIZACAO POR-DANOS MORAIS E
MATERIAIS

Registre-se, ab initio, que assédio moral corresponde ao “conjunto de atos e
procedimentos sutis, destinados a expor a vitima a situagdes incomodas e humilhantes, atentando
contra sua dignidade e degradando o clima de trabalho”.

Nas palavras do douto HEINZ LEYMANN, citado pelo ilustre
jurista Cldudio Armando Couce de Menezes, o assédio moral é a “deliberada
degradacdodascondicGesdetrabalhoatravésdoestabelecimentodecomunicacées
naoéticas(abusivas),quesecaracterizampelarepeticdo,porlongotempo,deum
comportamentohostildeumsuperioroucolega(s)contraumindividuo...”in( Caderno Juridico, Ano 3 V.3
n?1, Janeiro/Fevereiro — 2004, Escola Judicial do TRT da 102 Regido, pg. 35).

Ademais, oportuno salientar que, enquanto o dano material é

aquele suscetivel de avaliacdo pecunidria, ou seja, é aquele que atine a interesses de natureza
patrimonial ou econémica da pessoa lesada, o dano moral é o que afeta o psiquismo, a moral e 0 dmago
intelectual da vitima. Atinge, pois, interesses de foro intimo da pessoa lesada.

Segundo leciona Limongi Franca:

“os direitos da personalidade correspondem a aspectos
determinados da pessoa humana, de tal forma que é
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mister sejam inicialmente agrupados de acordo com os

aspectos a que cada um concerne. Esses aspectos sdo
fundamentalmente trés: o fisico, o intelectual e o
moral. Portanto, ab initio, cumpre sejam diversificados:
1) o direito a integridade fisica; 2) o direito a integridade
intelectual e 3) o direito a integridade moral” (Manuel
de Direito Civil, 12 vol., Sao Paulo, Editora Revista dos
Tribunais, 1971, pg.321).

Como se vé, o dano moral atinge principalmente os direitos da

personalidade, o direito a imagem, ao nome, a privacidade, ao préprio corpo.
Pois bem.

Na exordial, o reclamante narrou, em sintese, que foi admitido,

apds aprovagdo em concurso publico, na data de 16/04/2022, para o cargo de atendente comercial e
gue exerceu varias funcoes gratificadas, inclusive a de superintendéncia executiva de estratégia,
seguranca e comunicacdao, a partir de janeiro de 2023. Asseverou que, apods defender seu
posicionamento técnico sobre a politica comercial da empresa em uma reunido de riscos estratégicos,
realizada em outubro de 2023, passou a sofrer assédio moral e perseguicdes, que teriam ocasionado a
perda da funcdo em 20/10/2023, a designacgdo para a fungdo de analista Il, com gratificagdo menor, em
15/12/2023, bem como a transferéncia para a agéncia de Ceildndia/DF, em julho/2024. Postulou o
pagamento de indenizagdo por danos morais e por danos materiais (lucros cessantes).

Em defesa, negou as alegagOes de assédio moral. Afirmou,
ainda, que a decisdo de deslocamento do reclamante para uma das agéncias dos correios localizada na
regido administrativa de Ceilandia decorreu do jusvariandiem face das necessidades de conduc¢do do
negoécio. Acrescentou que inexiste qualquer obrigacdo de manter o reclamante na funcdo de
superintendente executivo de estratégia, seguranca e comunicagao, na diretoria de governanga e
estratégia — DIGOE.

Pois bem, ao alegar ter sido vitima de assédio moral e de

perseguicdes, o reclamante aduziu fatos constitutivos do direito postulado, atraindo para si o 6nus de
comprovar suas alegacdes, nos moldes dos artigos 818, |, da CLT e 373, inciso |, do CPC.

De tal encargo se desincumbiu, satisfatoriamente.

Com efeito, a primeira testemunha do reclamante declarou:

"que o depoente trabalha para os Correios desde 1996,
sendo que atualmente ocupa a funcdo de analista 10,
sendo lotado no departamento de seguranca onde é
responsavel pela seguranca postal internacional; que o
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departamento de seguranca é subordinado a

superintendéncia executiva (SUESC), onde o
reclamante exerceu a funcdo de superintendente
executivo por um periodo, sendo que tal época o
depoente trabalhava no mesmo andar do reclamante,
mas em salas diferentes; que, na época em que o
reclamante foi superintendente executivo, este sugeriu
a seguinte mudanca na politica comercial dos Correios,
que era a mesma sugestao do depoente, em seara
internacional, ou seja, que a politica comercial dos
Correios favorecia clientes a usarem os contratos dos
Correios para a venda indevida de etiquetas, o que
contrariava a legislagdo atual, que imp&e que ninguém
pode executar atividade de auxiliar dos Correios (como
venda de etiquetas) se ndo for franqueado ou se nao
for agéncia prépria de Correios, sendo que certos
clientes utilizavam entdo esses contratos que deveriam
ser para uso préprio de forma indevida, montando
agéncias para venda das etiquetas aos clientes por
preco inferior, o que tirou os clientes das agéncias
proprias dos Correios, gerando enorme prejuizo a
empresa Correios; que atualmente o prejuizo dos
Correios verificado em agosto de 2024 ja monta na
ordem de 1,8 bilhdes de reais em razdo da politica
comercial adotada pela empresa; que, quando o
reclamante propds, na condicdo de superintendente,
uma avaliacdo de risco na entdo adotada politica
comercial da empresa Correios, foi destituido no dia
seguinte pelo presidente dos Correios, senhor
FABIANO, sendo que a diretora de governanca, senhora
----- , a época ndo concordou com a destituicdo do
reclamante e nem com a politica comercial que estava
sendo adotada pelos Correios, o que fez inclusive com
que a senhora ----- solicitasse sua exoneragao em seu
retorno ao érgao de origem (Ministério Publico); que o
depoente tem certeza que o reclamante foi destituido
pelo presidente FABIANO exatamente por ter sugerido
uma avaliacdo de risco em relacdo a politica entdo
comercial entdo adotada pela empresa Correios; que o
depoente também ja havia vivenciado uma situacao
semelhante, quando estava no departamento de
negocios internacionais e ficou em 6cio absoluto por 90
dias, determinado pelo entdo superintendente
executivo senhor ----- , em razdao de ter sugerido
alteracao na politica comercial internacional que era a
mesma da politica comercial nacional e também gerava
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prejuizo a empresa Correios em nivel internacional; que

a entdo politica comercial adotada pelos Correios trazia
grande prejuizo para a empresa, causando estranheza
gue a sugestdo de avaliacdo de risco e mudanca em tal
politica tenha provocado a destituicdao do reclamante
pelo presidente dos Correios senhor FABIANO; que,
diante das provas robustas envolvendo a situagao
nefasta da politica comercial adotada pelos Correios, o
depoente tomou a iniciativa de levar tais informacdes e
provas ao Ministério Publico que realizou investiga¢do
e promoveu o indiciamento junto a Policia Federal; que,
apos ser destituido da fungdao de superintendente
executivo, o reclamante ficou em dcio no ambiente da
superintendéncia por aproximadamente 40 dias, sendo
que em tal periodo chegou a ser; contactado pelo
presidente dos Correios, senhor FABIANO, sendo que a
época o reclamante narrou ao depoente que o
presidente FABIANO havia convidado o reclamante
para ser lotado no assessoramento da presidéncia, mas
que, para tanto, teria que ficar calado em relagdo a
politica comercial que estava sendo praticada pela
pelos Correios, sendo que, mesmo que o reclamante
ndao aceitasse tal proposta, foi lotado no
assessoramento da presidéncia o que ficou por uns
dias, sendo em seguida retirado de tal funcdo regional
e transferido para a superintendéncia estadual de
Brasilia, também sem ser o reclamante consultado para
tanto, sendo que posteriormente o reclamante foi
novamente transferido para uma agéncia de Ceilandia
sem ser consultado; que a praxe da empresa Correios
sempre foi consultar o funciondrio nas remogdes e
transferéncias deste entre as unidades dos Correios;
que, apos os fatos ocorridos envolvendo o reclamante,
este teve cortado o acesso ao prédio da sede dos
Correios, sendo que também passou a ser monitorado
fisicamente por funcionarios ligados a presidéncia, cujo
nome o depoente conhece mas prefere ndo citar por
receio de implica¢des, sendo que em 2 oportunidades
o depoente desceu para fumar e se encontrou com o
reclamante, sendo que percebeu funciondrios da
presidéncia proximos ao depoente e reclamante
acompanhando estes a distancia, época em que o
reclamante ainda estava na superintendéncia estadual,
tendo o fato ocorrido no fundo externo do edificio
sede, sendo que o reclamante la comparecia em razao
de alguma atividade do superintendente executivo
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estadual; que a superintendéncia estadual fica na

guadra 912 Sul; que o depoente chegou a apresentar
denuncia também perante o TCU tendo recebido a
resposta de tal orgdo de que haveria o
encaminhamento da dendncia para um o6rgdo de
apuracdo; que o prejuizo vivenciado pelos correios se
deve em grande parte a politica comercial praticada
pela empresa; que na reunido onde o reclamante
sugeriu avaliacdo de risco e mudanca na politica
comercial da empresa Correios estavam
superintendentes executivos que concordaram com o
reclamante, tendo o depoente ndo participado de tal
reunido mas lido a ata resultante de tal reunido, sendo
gue a praxe dos Correios era que o resultado da reunido
em que foi sugerida a avaliagdo de risco fosse analisado
pela diretoria de governanca, a fim de se verificar de
fato os riscos que estavam sendo vivenciados pela
empresa Correios, sendo que tal ndo foi feito, sendo
gue a diretora da governanca a época era a senhora ---
-- que ficou no cargo apenas por 1 més apds a referida
reunido; que o assunto sobre avaliacdo de riscos
deveria ter passado pela diretoria de governanga e
subido até a diretoria executiva dos Correios todavia
ndo deixaram o assunto passar da diretoria de
governanga; que o reclamante foi conselheiro do postal
saude, mas que foi também retirado de tal funcdo, nao
sabendo o depoente precisar quando tal ocorreu; que
o depoente ndo trabalhou com a reclamante na
superintendéncia estadual; que as pessoas que
seguiam o depoente e o reclamante ainda estdo lotados
na presidéncia".

Infere-se, a saciedade, que: a despeito dos prejuizos financeiros

decorrentes da politica comercial adotada pela empresa ré, o reclamante foi destituido pelo presidente
dos Correios apds propor, na condicdo de superintendente, uma avaliacdo de risco e mudanca na
politica comercial da empresa, proposta que sequer foi analisada pela diretoria de governanca,
excepcionalmente, contrariando a praxe da empresa; o reclamante foi mantido em dcio no ambiente
da superintendéncia por aproximadamente 40 dias; o reclamante foi transferido para a
superintendéncia estadual de Brasilia e, posteriormente, foi transferido para uma agéncia de Ceildndia
sem ser consultado, quando a praxe da empresa sempre foi consultar o funcionario acerca das
remocdes e transferéncias entre as unidades dos Correios; o reclamante teve cortado o acesso ao
prédio da sede dos Correios e passou a ser monitorado fisicamente por funcionarios ligados a
presidéncia; a testemunha ouvida também vivenciou uma situacdo semelhante, quando ficou em écio
absoluto por 90 dias, em razdo de ter sugerido alteracdo na politica comercial internacional que era a
mesma da politica comercial nacional e também gerava prejuizo a empresa Correios.
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Refor¢ando o depoimento acima transcrito, o depoimento da

segunda testemunha do reclamante consignou:

"que o depoente trabalha para os Correios desde 1995,
sendo atualmente lotado no departamento de
contratos sem funcdo; que o depoente chegou a ser
lotado no gabinete da presidéncia dos Correios no
periodo aproximado de fevereiro de 2023 a setembro
de 2023, quando ocupava a fungao de analista 10; que,
no final de 2023, o depoente ouviu comentdrios entre
os colegas no sentido de que o reclamante havia sido
transferido e lotado para a superintendéncia estadual
de Brasilia em razdo de ter externado sugestdo de
mudanga na politica comercial dos Correios o que teria
contrariado os interesses do presidente dos Correios,
senhor FABIANO SILVA SANTOS; que a época o superior
hierarquico do reclamante na superintendéncia
estadual de Brasilia era o senhor ----- ; que era visivel e
patente do monitoramento que o reclamante sofria
quando tentava ingressar no edificio sede dos Correios,
sendo que houve inclusive uma oportunidade em que
o depoente estava ingressando no edificio sede com
seu cracha que verificou que o reclamante havia sido
barrado pela recepcionista e impedido de ingressar no
edificio sede, ndo sabendo o depoente precisar por
qual motivo; que, pelo que ouviu diretamente do
superintendente estadual ----- (na ocasido de um
evento de despedida do senhor ----- , que estava saindo
dos Correios e retornando ao 6rgao de origem - INSS),
gue o reclamante havia sido transferido para agéncia
dos Correios de Ceilandia em uma tentativa de calar a
boca do reclamante”.

Extrai-se que o reclamante sofria monitoramento e que ja foi
impedido de ingressar no edificio sede dos Correios, bem como que foi transferido para agéncia dos
Correios de Ceilandia como represalia por ter externado sugestdao de mudanca na politica comercial
dos Correios, o que teria contrariado os interesses pessoais do presidente da ré.

Registra-se, por oportuno, que a testemunha da ré ndo soube
informar o motivo da destituicdo do reclamante da funcdo de superintendente executivo, tendo
declarado que o reclamante ficou um periodo na diretoria de governanca sem funcdo e que,
posteriormente, foi transferido para a superintendéncia estadual de Brasilia. Confirmou, ainda, que a
praxe da ré é , de fato , sempre consultar os funcionarios sobre transferéncias, ainda que por
necessidade de servigo.
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Por seu turno, o preposto da ré declarou:

"que aproximadamente no inicio de 2023 o reclamante
passou a exercer a funcdo de superintendente
executivo de estratégia e seguranca, tendo por
atribuicGes: tomar decisGes de gestdo nas dareas de
seguranga, comunicagdo e estratégia; que, na segunda
quinzena de outubro de 2023, o depoente participou

de uma reunido na qual o reclamante defendeu e

sugeriu uma mudanca na politica comercial da empresa

reclamada quanto a funcdo especifica dos integradores

de cargas que se beneficiavam com a atual politica
comercial a época adotada pela reclamada; que como
foi uma reunido de riscos e estratégias, o colegiado que
participou da reunido ficou encarregado de levar as
sugestOes para as superintendéncias executivas da
empresa e, por fim, para pauta pela diretoria colegiada
da empresa reclamada, sendo que tal foi feito, o que
geralmente demora alguns dias; que, no mesmo dia em
que se realizou a reunido acima_informada, onde o
reclamante sugeriu mudanca na politica comercial da
empresa, ao final deste dia o reclamante foi destituido,
pelo presidente dos Correios, senhor FABIANO SILVA
DOS SANTOS, da funcdo de superintendente executivo
de estratégia e seguranca, passando a ficar sem funcao,
lotado na diretoria de governanca, onde permaneceu
até meados de dezembro/2023, executando atividades
administrativas, sendo que, a partir da segunda
quinzena de dezembro de 2023, o reclamante foi
designado em fungdo de assessoramento na
presidéncia dos Correios, ndao sabendo o depoente
informar por quanto tempo o reclamante permaneceu
em tal setor da presidéncia; que posteriormente o
depoente ficou sabendo que o reclamante foi lotado na
superintendéncia estadual de Brasilia (ndo sabendo
informar se ocupando alguma func¢do), sendo que hoje,
no dia da audiéncia, o depoente ficou sabendo que o
reclamante estava lotado na agéncia dos Correios de
Ceilandia, sem funcdo; que o depoente trabalha na
diretoria de governanca exercendo a funcao de analista
11; que, a época em que o reclamante passou pela
diretoria de governanca, essa estava sem um diretor,
sendo que a diretoria interina estava sendo ocupada
pelo préprio presidente dos Correios (senhor FABIANO
SILVA DOS SANTOS), o que ocorreu no periodo de
agosto de 2023 até novembro de 2023, quando foi
nomeado novo diretor; que o depoente ndo sabe
informar se o presidente dos Correios, senhor FABIANO
SILVA DOS SANTOS, havia tomado conhecimento da
mudanca sugerida pelo reclamante na politica
comercial da empresa Correios, nem qual o motivo que
levou tal presidente dos Correios destituir o reclamante
de sua funcdo, sendo que tal funcdo é discricionaria;
qgue o depoente nao sabe informar se o reclamante foi
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destituido da funcdo de superintendente executivo de
riscos e estratégia exatamente por ter sugerido
mudanca na politica comercial dos Correios; que a
sugestdo de mudanca na politica comercial
apresentada pelo reclamante ndo contrariava os
interesses do presidente dos Correios senhor FABIANO
SILVA DOS SANTOS; que, a partir de novembro ou
dezembro de 2023, a empresa reclamada implementou
mudanca na politica comercial quanto a funcao
especifica dos integradores de cargas e demais clientes
dos Correios, sendo que tais mudancas foram mais sutis
e ndo tiveram a profundidade que havia sido sugerida
pelo reclamante; que a empresa mantém GCR para o0s
seus funcionarios onde consta avaliacdo de metas e de
competéncia para cada empregado, sendo que o0s
registros lancados em relacdo a cada periodo e
exercicio de funcdo devem ficar registrados ho GCR do
funcionario, sendo que, guando este passa a ocupar
nova funcdo e competéncia, novas anotacoes sdo feitas
de acordo com o periodo de exercicio da nova funcao;
gue o GCR do reclamante localizado as folhas 142 do
PDF de fato estd em branco no periodo de janeiro a
julho de 2023, sendo que tal ndo é a praxe da empresa
reclamada, jd que a avaliacdo de metas deveria estar
preenchida, ndo sabendo o depoente explicar por que
estd em branco; que, quando o reclamante foi
transferido para a superintendéncia estadual de
Brasilia, o superintendente ali lotado era o senhor ----- ,
nao sabendo o depoente informar se em tal setor o
reclamante foi monitorado por algum gestor dos
Correios; que a praxe adotada pelos Correios é sempre
consultar o funcionario no caso de transferéncia deste
de um setor para o outro; gque o depoente sabe
informar gue o reclamante foi consultado na época em
gue foi lotado na presidéncia, ndo sabendo informar o
depoente se houve tal consulta ao reclamante nas
transferéncias de setor posteriores; gue o depoente
ndo sabe informar o motivo pelo qual o reclamante foi
transferido para agéncia de Ceildndia, ndo sabendo o
depoente informar quem determinou a transferéncia
do reclamante para agéncia de Ceildndia, ndo sabendo
informar ainda se o reclamante foi consultado para tal
transferéncia; que a praxe da empresa é que no ambito
da superintendéncia estadual os atos formais de
transferéncia e remocdo de funcionarios seja sejam
assinados pelo superintendente estadual gque pode
delegar assinatura do ato a outros gerentes da
superintendéncia estadual; que o depoente ndo sabe
informar guem assinou o ato formal de remocdo do
reclamante da superintendéncia estadual para agéncia
de Ceilandia; que a praxe da empresa é ndo manter
funciondrio lotado em area administrativa sem funcdo
comissionada, mas tal pode ocorrer excepcionalmente
guando o funcionario, por exemplo, tem uma
incorporacdo de gratificacdo determinada por vias
judiciais; que o depoente ndao tem conhecimento se o
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reclamante tem alguma restricdo para o ingresso no
edificio sede dos Correios; que a empresa Correios esta
respondendo a diversas investigacGes e inquéritos
perante o Ministério Publico e a Policia Federal
envolvendo a politica comercial adotada em relacdo
aos integradores de carga; que no ano de 2023 a
empresa __ Correios _sofreu  um _ prejuizo  de
aproximadamente 500 milhdes de reais em razdo da
politica comercial adotada naguele ano, sendo que em
relacdo a 2020 em relacdo a 2024, especificamente até
o terceiro trimestre de 2024, o prejuizo da empresa
Correios ja chega a um 1 bilhdo e meio de reais em
relacdo a politica atual politica comercial adotada pela
empresa".

Registra-se que o  desconhecimento do preposto implica

confissdo ficta. Veja um julgado do TST sobre o tema:

“CONFISSAO FICTA. DECLARACAO DE
DESCONHECIMENTO DOS FATOS PELO

PREPOSTO DA RECLAMADA. DISTRIBUICAO DO ONUS
DA PROVA. (...) 2. O art. 843, § 19, da CLT, faculta "ao
empregador fazer-se substituir pelo gerente, ou
qualquer outro preposto que tenha conhecimento do
fato, e cujas declaracdes obrigardo o preponente".
Quando o preposto desconhece os fatos objetivados
pela demanda, torna irregular a representagcao
patronal, frustrando o intuito do depoimento pessoal.
Em tal hipdtese, o empregador sofrera as
consequéncias de sua incuria, inclusive com a
incidéncia da pena de confissdo ficta, nos limites da
matéria ignorada. 3. A presuncado de veracidade dai
decorrente é relativa. Inexistindo, porém, prova em
sentido contrdrio, impde-se o acolhimento das
alegacGes da inicial. (...)" (RRAg-10288-
28.2014.5.18.0054, 32 Turma, Relator Ministro Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, DEJT 19/11/2021).

Logo, o desconhecimento do preposto implica confissao ficta

guanto a alegacdo de represalia e perseguisdo que culminou na destituicdo do autor da funcdo de
superintendente executivo de riscos e estratégia e a sua transferéncia para agéncia de Ceilandia por
ter sugerido mudanca na politica comercial dos Correios.

Nesse cenario, evidente que o reclamante vivenciou situacdes

abusivas de assédio moral e de persegui¢des apds ter sugerido, em uma reunido, avaliacao de risco e
alteracdo na politica comercial da ré, contrariando os interesses do presidente da Reclamada.

Salienta-se que, embora o descomissionamento sem motivo
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insira no poder diretivo patronal (antigo art. 468, pardgrafo Unico, da CLT), restou demonstrado, incasu,
gue a destituicdo da funcdo de confianca de superintendente executivo, a colocacdo em situacdo de
6cio e a transferéncia para outros locais de trabalho decorreram de retalia¢des e perseguicdo praticada
pelo presidente da empresa.

Constatou-se, ainda, que o reclamante sofria monitoramento

fisico, que ja foi impedido de ingressar no edificio sede dos Correios e que ndo foi consultado acerca
da transferéncia para outro setor, contrariando a praxe da empresa.

Assim, é justo e razodvel que a reclamada seja responsabilizada

pelo dano moral que vitimou o trabalhador em foco durante o exercicio de sua fungao.

Logo, considerando que a responsabilidade do empregador
encontra pleno respaldo legal nos artigos 186, 927 e 932, inciso lll, todos do novo Cédigo Civil Patrio e
no art. 52, X, da CF e 223-G da CLT, defiro ao reclamante indeniza¢do por danos morais, no valor de RS
100.000,00 (cem mil reais).

Atente-se que o arbitramento do quantum da indenizacdo
considerou os critérios frequentemente sugeridos pela doutrina e jurisprudéncia (gravidade e
repercussdo da ofensa, intensidade do sofrimento do ofendido, capacidade econdmica do agressor,
auséncia de retratacdo espontdnea e cabal, etc) e teve por escopo proporcionar a vitima alguma
satisfacdo para suplantar a dor que lhe foi infligida e, ao agressor, efeito pedagdgico que o desestimule
a pratica de novo ato lesivo.

Por outro lado, a despeito do reconhecimento da conduta ilicita
da ré, entendo que o reclamante ndo possui direito subjetivo de retorno a fungdo anteriormente
ocupada de superintendente executivo com a manutencdo da respectiva gratificacdo e no mesmo local
em que antes laborava, tendo em vista que a funcdo de confianca possui carater de provisoriedade,
sem aderir ao contrato de trabalho.

Assim, indefiro os pleitos de retorno a fungao de
superintendente executivo de estratégia, seguranga e comunicagao, com a mesma gratificacao e no
mesmo local de trabalho em que exercia a referida funcdo (na sede dos Correios), bem como de
indeniza¢do por danos materiais/lucros cessantes.

Além disso, considerando que o reclamante ndo formulou

nenhum pedido de incorporacao de gratificagcdes referentes as funcdes de confianca exercidas, nos
termos da Simula 372 do TST, revogo a decisdo que deferiu o pleito de tutela de urgéncia e determinou
a ré que promovesse a incorpora¢do a remuneracdo do autor do valor médio das gratificacbes
recebidas nos ultimos 10 anos anteriores a supressdo da fungdo de confianga (20/10/2023).

DOS PRIVILEGIOS DA-ECT

Conforme reiteradamente decidido pelo Supremo Tribunal Federal, o art. 12
do Decreto-Lei 509/69 foi recepcionado pela Constituicdo Federal. Dessa forma, a reclamada,
equiparando-se a Fazenda Publica em relagdo as garantias previstas no preceito legal, esta isenta do
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recolhimento de custas e da realizacdo de depdsito recursal e sujeita-se aos mesmos prazos aplicados

a Fazenda Pubilica.
DOS BENEFICIOS DA-JUSTICA-GRATUITA

De inicio, registre-se que o disposto no artigo 790, §32 deve ser

interpretado conforme a Constituicdo Federal de 1988 (art.52, inciso LXXIV), que assegura a assisténcia
judicidria gratuita aqueles que necessitarem.

Nessa seara, estando presentes os requisitos das Leis 7.115/83 e

do arts.98 e 99, §32 do CPC/2015, faz jus o autor aos beneficios da Justica Gratuita,
independentemente do valor de sua remuneragao.

Atente-se  que, existindo declaracdo de hipossuficiéncia

econdmica (fl. 26), resta atendida a exigéncia contida no art. 790 da CLT, uma vez que se presume
verdadeira a alegag¢do formulada por pessoa fisica (art. 99, § 32, do CPC e art. 12 da Lei 7.115/83).

O eventual recebimento de salario superior a 40% do limite

maximo dos beneficios do Regime Geral ndo significa que a presuncdo de veracidade derivada de sua
declaracdo como pessoa fisica foi automaticamente afastada. Nao hd previsao legal nesse sentido.

Deferem-se, pois, os beneficios da Justica Gratuita a parte autora. DOS
HONORARIOS DE SUCUMBENCIA

Apesar de ter mantido o jus postulandi das partes, a Lei n? 13.467/17
introduziu o art. 791-A a CLT, que imp0de a condenacdo de honorarios de sucumbéncia ao vencido.

Logo, em face da procedéncia parcial do pleito de indeniza¢ao
por danos morais, deferem-se honorarios sucumbenciais de 10%, calculados sobre o valor da
condenacdo, a serem pagos pela ré em beneficio das patronas do reclamante, percentual esse que
considera as diretrizes do art. 791-A, § 29, da CLT.

Em face da improcedéncia completa dos demais pedidos,
deferem-se honorarios sucumbenciais de 10%, calculados sobre o valor de tais pretensdes, a serem

pagos pelo reclamante em beneficio do patrono da reclamada, percentual esse que considera as
diretrizes do art. 791-A, § 29, da CLT.

Contudo, ressalte-se que o Pleno do Tribunal Regional da 102 Regido
declarou a inconstitucionalidade parcial do paragrafo 42 do artigo 791-A da CLT quanto a expressao
"desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a
despesa", conforme Verbete 75/2019, in verbis:

“HONORARIOS ADVOCATICIOS. GRATUIDADE
JUDICIARIA. ART. 791-A, & 4°, DA CLT.
INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL. E inconstitucional
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a expressao "...desde que ndo tenha obtido em juizo,

ainda que em outro processo, créditos capazes e
suportar a despesa...", do art. 791-A da CLT, devendo
ser suspensa a exigibilidade dos honorarios
advocaticios, assim como afastada a sua compensagao
com outros créditos trabalhistas, quando se tratar de
parte hipossuficiente (art. 52, incisos Il e LXXIV da CF).”
(Decisdo adotada por maioria absoluta do Tribunal
Pleno na Arginc-

0000163.15.2019.5.10.0000 para os fins do art. 97 da
Constituicdo Federal, Publicacdo: DEJT dos dias 3,4 e
5/9/2019).

Além disso, houve declaracdo de inconstitucionalidade também

reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal na ADI 5766.

Logo, a exigibilidade da verba honoraria devida pelo autor deve
ficar suspensa, pelo prazo maximo de 2 anos, até que o credor demonstre que deixou de existir a
situacdo de insuficiéncia de recursos que justificou a concessdo da gratuidade. Apds o transcurso deste
prazo sem a aludida comprovacao, a obrigacao relativa aos honordrios sucumbenciais ficara extinta.

DA-LIQUIDACAO DA-SENTENCA

Tendo em vista que houve condenacdo direta dos Correios,

deve-se reconhecer que a aludida empresa goza dos mesmos juros da Fazenda Publica. Nesse sentido
segue julgado da SDI-l do TST:

"ECT. JUROS DE MORA. CRITERIOS APLICAVEIS A
FAZENDA PUBLICA. ART. 1°-F DA LE| 9.494 /1994. ART.
894, §22 DA CLT. (...) Com efeito, a jurisprudéncia deste
Tribunal Superior e do Supremo Tribunal Federal esta
pacificada no sentido de que a Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT) goza dos privilégios
dispensados a Fazenda Publica, nos termos do art. 12
do Decreto-Lei n? 509/1969, e de que tal equiparagdo
de tratamento abrange também a disciplina dos juros
de mora. (..)" (E-ED-RR-22119.2014.5.23.0004,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais,
Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT
04/09/2020).

Considerando que houve condenacdo direta da ECT, os juros de
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mora serdo calculados nos termos do art. 12-F da Lei 9.494/97, conforme OJ 7 TP/OE do TST e tese do
Tema 810 da Lista de Repercussdo Geral do STF, sendo que, a partir de 09.12.21, deve ser aplicada a
taxa SELIC (que ja engloba juros e correg¢do), conforme art. 32 da EC 113/2021.

No sentido do exposto, segue julgado do TST:

“JUROS DE MORA E CORRECAO MONETARIA. CRITERIOS
APLICAVEIS A FAZENDA PUBLICA. ARTIGO 12-F DA LEI
N2 9.494/1997. EXTENSAO A EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT. CONHECIMENTO E
PROVIMENTO. I. Discute-se nos autos o indice juros
moratdrios aplicdvel na atualizagdo de créditos
trabalhistas contra a Fazenda Publica. Il. Por ocasido do
julgamento do RE 870.497 (Tema 810 da Tabela de
Repercussdo Geral), em 20/09/2017, o Supremo
Tribunal Federal declarou ser inconstitucional o art. 12-
F da Lei n2 9.494/97 na parte em que disciplina os juros
moratdrios devidos pela Fazenda Publica relativamente
aos débitos oriundos de relacdo juridico-tributaria.
Todavia, julgou constitucional o referido dispositivo
legal, quanto as condenac¢des oriundas de relagdo
juridico ndo-tributdria, o que inclui os débitos
trabalhistas (Tema 810, item 1). Declarou, ainda, ser
inconstitucional o art. 12-F da Lei 9.494/97, na parte em
que disciplina a atualizacdo monetdria das
condenagdes impostas a Fazenda Publica segundo a
remuneracado oficial da caderneta de poupanca. Sendo
o referido dispositivo legal inconstitucional na parte
gue rege a atualizacdo monetaria, determinou fosse
aplicado o IPCA-e (Tema 810, item 2). lll. Por sua vez, no
julgamento da ADC 58, o Supremo Tribunal Federal
adotou o entendimento de que ndo se aplica o indice
de remuneracdo da caderneta de poupanca para
débitos trabalhistas na fase processual (e sim a taxa
SELIC); contudo, constou expressamente daquele
julgamento que a taxa SELIC ndo se aplica as dividas da
Fazenda Publica de natureza trabalhista, pois tais
dividas possuem regras proéprias, disciplinadas pelo art.
12-F da

Lei n2 9.494/97. IV. Ressalte-se que, em 08/12

/2021, entrou em vigor a Emenda
Constitucional n? 113, que alterou o regime juridico dos
juros de mora e da correcdao monetdria nos casos que
envolvem a Fazenda Publica, podendo-se entender
qgue, apos a referida data, ou seja, a partir de
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09/12/2021, deve ser aplicada a taxa SELIC, que

contempla, na sua composi¢do, tanto a corregdo
monetdria quanto os juros. (...)" (RRAg-1316-
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59.2014.5.02.0072, 42 Turma, Relator Ministro
Alexandre Luiz Ramos, DEJT 26/08/2022).

Quanto a corre¢ao monetaria, considerando o disposto na tese

do Tema 810 da Lista de Repercussao Geral do STF, deve incidir o IPCA-E como indice de corregao
monetdria, sendo que, a partir de 09.12.21, deve ser aplicada a taxa SELIC (que ja engloba juros e
correg¢do), conforme art. 32 da EC 113/2021.

Considerando que somente foram deferidas verbas

indenizatdrias, ndo haverd incidéncia de contribuicdo previdencidria e de imposto de renda.

Ressalte-se que nao incide imposto de renda sobre os juros de
mora (OJ 400 da SDI-I do TST).

[l -DISPOSITIVO

ANTE O EXPOSTO, julgo PROCEDENTES EM PARTE os pedidos

formulados pelo reclamante ----- para, nos termos e parametros da fundamentacdo supra, que fica
fazendo parte integrante deste dispositivo, e em valores a serem apurados em liquidacdo de sentenca,
condenar a reclamada EMPRESA ESILEIRA-DE CORREIOS E TELEGRAFOS, nas obrigacbes e verbas
deferidas na fundamentacdo supra.

Considerando que somente foram deferidas verbas

indenizatédrias, ndo haverd incidéncia de contribuicdo previdencidria e de imposto de renda.

Custas processuais, pela reclamada, no importe de RS 2.000,00,

calculadas sobre o valor provisoriamente arbitrado a condena¢do de RS 100.000,00, das quais fica
dispensada, na forma da lei.

Intimem-se as partes.
BRASILIA/DF, 28 de novembro de 2024.

IDALIA-ROSA DA-SILVA

Juiza do Trabalho Titular
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